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A Képviselő-testület 2023. október 9-i ülésére

Tárgy: Döntés a 2023. évi téli igazgatási szünet elrendeléséről
Melléklet: ---

Tisztelt Képviselő-testület!

2023. június 1. napján kihirdetésre került az igazgatási szünetről szóló 2023. évi XXVI. törvény (a
továbbiakban:  Igsztv.), amelynek 7.§ (1) bekezdésének a) pontjában kapott felhatalmazás alapján
igazgatási szünetet rendelhet el a Balatonfüredi Közös Önkormányzati Hivatalban (a továbbiakban:
Hivatal) a 2023. évi téli igazgatási szünet elrendeléséről szóló 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet
(a továbbiakban: Korm. r.) 1.§ (2) bekezdésében meghatározott időszakban a Képviselő-testület.

A Korm. r. 1.§ (2) bekezdése alapján  az igazgatási szünet 2023. december 27. napjától 2024.
január 1. napjáig tart.

Az Igsztv.  11.§ d)  pontja  alapján a  törvényben foglaltakat  2023.  évben azzal  az eltéréssel  kell
alkalmazni, hogy csak téli igazgatási szünet rendelhető el, és az Igsztv. 7. § (1) bekezdése szerinti
esetben az igazgatási szünet elrendeléséről szóló határozatot – a 7. § (3) bekezdésében foglaltaktól
eltérően (ami tárgyév március 1-t határozza meg) – a Korm.r. kihirdetésétől (2023. augusztus 30.)
számított 90 napon belül kell a helyben szokásos módon közzétenni.

Az Igsztv. 7. § (4) bekezdése kimondja, hogy 7.§ (1) bekezdése alapján elrendelt igazgatási szünetre
a  1.  alcímben  (kormányzati  igazgatási  szervekre  alkalmazandó  szabályok)  foglaltakat  azzal  az
eltéréssel kell alkalmazni, hogy

a) a kormányzati igazgatási szervre vonatkozó szabályokat arra a hivatalra kell alkalmazni, amely
tekintetében az igazgatási szünet az (1) bekezdés alapján elrendelésre került,

b) a  foglalkoztatottra  vonatkozó szabályokat  az a) pont  szerinti  hivatal  foglalkoztatottjára  kell
alkalmazni.

Az Igsztv. 7. § (4) bekezdése alapján az igazgatási szünettel kapcsolatban az alábbiak szerint kell
eljárni:
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Az Igsztv. 2. § (2) rögzíti, hogy a munkáltatói jogkör gyakorlója … köteles az igazgatási szünetre
eső  valamennyi  munkanapra  szabadságot  kiadni  a  foglalkoztatott  részére  azzal,  hogy  ha  a
foglalkoztatott  részére  a  tárgyévben  kiadható  szabadság  már  kiadásra  került,  a  téli  igazgatási
szünetre a tárgyévet követő évben esedékes szabadságot kell kiadni.

Az  Igsztv.  3.§  (1)  bekezdése  kimondja,  hogy  az  igazgatási  szünet  időtartama  alatt  –  a
foglalkoztatottak  vonatkozásában  az  igazgatási  szünet  alatti  munkavégzés  munkáltatói  jogkör
gyakorlója  általi  elrendelése  kivételével  –  a  különleges  jogállású  szerv,  illetve  a  helyi
önkormányzat képviselő-testületének hivatala feladatait nem látja el, és az ügyfélfogadás nem
működik.

Az  Igsztv  7.  §  (4)  bekezdésének  alábbi  pontjai  az  igazgatási  szünet  alatti  ügyfélfogadási  és
ügyintézési határidőkkel kapcsolatban a következők szerint rendelkeznek:

d) az (1) bekezdés szerinti hivatal vezetője határozhatja meg a hivatal igazgatási szünet alatti – 3.
§ (1) bekezdésétől eltérő – működésének és ügyfélfogadásának rendjét,

e) az igazgatási szünet alatti működés, illetve ügyfélfogadás d) pont szerinti elrendelése esetén a
munkáltatói  jogkör  gyakorlója  rendelheti  el  a  hivatal  foglalkoztatottjai  vonatkozásában  az
igazgatási szünet alatti munkavégzést,

f) az igazgatási szünet elrendelése esetén annak időtartama – a 3. § (2) bekezdésében foglaltakon
túl – nem számít bele az igazgatási szünettel érintett polgármester, főpolgármester, vármegyei
közgyűlés elnöke, jegyző, közterület-felügyelet, polgármesteri hivatal és közös önkormányzati
hivatal  ügyintézője  hatáskörébe  tartozó  államigazgatási  ügyek  és  az  önkormányzati  hatósági
ügyek intézésének határidejébe sem.

Fentiek alapján javaslom, hogy a Képviselő-testület  hozzon határozatot az Igsztv.  alapján arról,
hogy a Hivatalban az igazgatási szünet 2023. december 27. napja és 2023. január 1. napja között
kerüljön elrendelésre.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az előterjesztést vitassa meg, és a határozati javaslatot
fogadja el.  

Vászoly, 2023. október 3.

Rózsahegyi Tibor
polgármester



HATÁROZATI JAVASLAT

.../2023. (X. 9.) képviselő-testületi határozat
Vászoly Község Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a  „Döntés a 2023.
évi téli igazgatási szünet elrendeléséről” című napirendet, és az alábbi döntést hozta:

1./  Vászoly Község Önkormányzatának Képviselő-testület  az igazgatási  szünetről  szóló
2023. évi XXVI. törvény 7.§ (1) bekezdésének a) pontjában kapott felhatalmazás alapján a
Balatonfüredi Közös Önkormányzati Hivatalban, figyelemmel a 2023. évi téli igazgatási
szünet elrendeléséről szóló 407/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésére 2023.
december  27.  napjától  2024.  január  1.  napjáig  igazgatási  szünetet  rendel  el.  Ezen
időszakban  a  Balatonfüredi  Közös  Önkormányzati  Hivatalban  az  ügyfélfogadás  sem
működik.

2./ A Képviselő-testület megbízza a címzetes főjegyzőt, hogy a döntést a helyben szokásos
módon tegye közzé. 

Felelős: dr. Tárnoki Richárd címzetes főjegyző
Határidő: 2023. november 27.
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